
Vous avez le goût d’un nouveau défi, d’avoir le sentiment de faire une différence dans 
la vie des gens ? VOUS êtes peut-être notre candidat ! 

 

 
RECRUTEMENT 

Pompier et/ou Premier Répondant 
 
 
 

Le service de sécurité incendie de la municipalité de Sainte-Justine-de-Newton est à la recherche de 
candidats sérieux et disponibles pour pourvoir des postes de pompiers premiers répondants à temps 
partiel 

Description du poste 
Sous l’autorité du directeur du service incendie ou d’un officier, les pompiers à temps partiel ont la 
responsabilité de sauver des vies, de sauvegarder les biens et de protéger l’environnement. En plus de 
procéder à l’extinction des incendies et de répondre à différents types d’appels, les candidats retenus 
devront effectuer de la prévention, de l’entretien de la caserne et des équipements ainsi que plusieurs 
autres tâches connexes. 

Qualifications et exigences 
● Avoir 18 ans et plus. 

● Avoir son lieu de résidence dans la municipalité de Sainte-Justine-de-Newton ou demeurer dans un 
rayon approximatif de quinze (15) kilomètres de la caserne de Sainte-Justine-de-Newton. 

● Posséder une formation en sécurité incendie POMPIER 1 ou s’engager à suivre cette formation selon les 
modalités et les délais prévus par le service et conformément au règlement sur les conditions pour 
exercer au sein d’un service de sécurité incendie municipal 

● Être disponible pour la formation, les pratiques et les appels. 

● Être titulaire d’un permis de conduire valide de classe 4A de la SAAQ ou s’engager à obtenir ce permis 
dans un délai de trois (3) mois suivant la date d’embauche. 

● Être en bonne condition physique et mentale et être disposé à se soumettre à un examen médical avec 
succès 

● Autoriser la municipalité à procéder à la vérification des antécédents judiciaires et en avoir aucun. 

 
Le genre masculin comprend le genre féminin à moins que le contexte n’indique le contraire 

Patrice Lavergne, Directeur, Service incendie de Sainte-de-Newton 

SERVICE DE SÉCURITÉ INCENDIE CASERNE - 20 

Le défi vous intéresse ? Posez votre candidature en faisant parvenir votre curriculum vitae par courrier électronique 
au : administration@sainte-justine-de-newton.ca avec la mention ‘’Emploi-Pompier temps partiel’’ ou par la poste 
ou en personne à la Municipalité de Sainte-Justine-de-Newton, située au :2627 rue Principale, Sainte-Justine-de-
Newton (Québec) J0P 1T0 au plus tard le 30 octobre 2025. 

Vous désirez recevoir plus d’informations ? Veuillez contacter le directeur du service incendie m. Patrice Lavergne au 
(450) 802-0772 
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